
POLITIQUE DE PRÉVENTION 
ET DE SÉCURITÉ



Parcours : Politique de prévention et de sécurité 

Mention : Science politique 

Établissements porteurs  : Université Paris Saclay / Cergy Paris Université  

Site d’enseignement : Saint-Germain-en-Laye 

Langue d’enseignement : Français 

Nombre d’heures d’enseignement : 336h 

POLITIQUE DE PRÉVENTION 
ET DE SÉCURITÉ



PROGRAMME D’ENSEIGNEMENT 
UE et cours
* enseignement en anglais

Enseignant Nombre 
d’heures

ECTS

Contrôle des migrations

Défense et sécurité

Police, Politique, organisation et profession Politique internationale des drogues 

Cybersécurité et gestion des risques Prisons et sécurité

Sociologie des institutions pénales Surveillance et sécurité

Violence et politique

Justice et numérique

M Darley, E Blanchard T

Lindemann

J De Maillard

L Lartigot-Hervier

D Ventre

C De Galembert C Mouhanna

P Piazza

X Crettiez

S Lacour 

24h 3 pour tous les 
séminaires (7 pour 
projet collectifs et 10 
pour stage ou 
mémoire)

Méthodologie de la recherche

Métiers de la prévention et de la sécurité Projet collectif

Simulation : gestion de crise / événement Séminaire alumni 

J Vanderbunden

V Malochet

C Gayer

J Hegly et L Laugerat Alumni 

Stage ou mémoire 



VALIDATION DES CONNAISSANCES

§ Contrôles continus

Les séminaires sont évalués par les enseignants sous la forme de contrôle continu et 
parfois même si plus rarement via du contrôle terminal sous la forme de QCM ou exercices.

§ Stage ou mémoire 

Les étudiants sont tenus de réaliser un stage d’une durée de 4 à 6 mois. La direction du 
master leur proposera un large éventail de stages mais les étudiants sont encouragés à̀ en 
trouver également par eux-mêmes. 

Certains étudiants soucieux de s’orienter vers les métiers de la recherche pourront réaliser 
un mémoire. 



§ Chargé.e de mission, d'études
§ Coordinateur.e sureté et sécurité collectivité locale
§ Cadre de l'administration publique
§ Métiers du renseignement, de la police et de l’armée
§ CLSPD

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS



Le dossier universitaire est pris en compte au même titre que le projet professionnel et 
la motivation. 

ADMISSIONS / CALENDRIER

La sélection s’opère sur : 
§ La base de ce dossier, d’un CV et d’une lettre de motivation
§ Les candidat.e.s retenue.e.s sont invité.e.s à passer un entretien 

Dossier de candidature

FÉVRIEROCTOBREJUILLETMAI

Début des cours

Entretien Stage



CONTACTS

Xavier CRETTIEZ

Mail : xavier.crettiez@uvsq.fr 

Kathia KHELLADI
Mail : kathia.khelladi@uvsq.fr 

Directeur du Master

Responsable de la formation

mailto:xavier.crettiez@uvsq.fr
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